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Sehr geehrte Damen und Herren  
 
Wer im Wettbewerb bestehen will, benötigt exzellentes Personal. Hochschulabsolventen haben 
eine gute Chance, in die Schlüsselpositionen einer Unternehmung oder Institution hineinzuwach-
sen. Die Arbeitgeber müssen diese Personengruppe in spezifischer Weise behandeln, um den 
gewünschten Erfolg erreichen zu können. Dieses Buch vermittelt der Leserschaft in komprimierter 
Form Konzepte, aktuelle empirische Untersuchungsergebnisse sowie konkrete Gestaltungsemp-
fehlungen. 

 

 

Hochschulabsolventen gewinnen, fördern und erhalten 
 
Dieses Buch wendet sich vor allem an Personalverantwortliche und Führungskräfte. Auch Hoch

 
Das Interesse an der Zielgruppe der Hochschulabsolventen steigt und das Thema selbst gewinnt 
immer mehr an Bedeutung. Diese Erfahrung untermauert auch die Tatsache, dass unsere vorge-
stellte Publikation innerhalb von wenigen Jahren bereits in der vierten überarbeiteten Auflage er-
scheint!  

Eine direkte Bestellmöglichkeit finden Sie unter diesem Link.
 
Gerne weisen wir Sie auch auf unsere Internetplattform hin: www.iop.unibe.ch. Hier finden sie aus-
führliche Informationen zu diesem und weiteren Büchern und können schnell und unkompliziert 
mittels des integrierten E-Commerce-Shops Arbeits- und Forschungsberichte des IOP zu weiteren 
spannenden Themen bestellen. 

Mit freundlichen Grüssen 
 

 
 

 
Prof. Dr. Dr. h. c. mult. Norbert Thom 
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