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André Jenni: Unterschiede im Management offentlicher und privater Unterneh-
men. August 2002.

Zur Erfullung offentlicher Aufgaben bedient sich der Staat neben offentlicher
Ver-waltungen auch o6ffentlicher Unternehmen. Die Grinde fir die wirtschaftliche Ta-
tig-keit der offentlichen Hand sind vielfaltig. Haufig spielen sozialstaatliche, wirtschafts-
und kulturpolitische Uberlegungen eine Rolle. Aufgrund zum Teil divergierender Rahmen-
bedingungen und Zielsystemen unterscheidet sich die Fuhrung eines 6ffentlichen Unter-
nehmens vom Management einer privaten Institution.

Die vorliegende Lizentiatsarbeit versucht zwei Fragen zu beantworten: Welchen
un-terschiedlichen Rahmenbedingungen und Zielen unterliegen 6ffentliche Unterneh-men
im Vergleich zu privaten Institutionen? Wie wirken sich diese Unterschiede auf die Fuh-
rung eines o6ffentlichen Unternehmens aus?




